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1. Informacion publica sobre el desarrollo y funcionamiento

La institucién publica en la web informacidn completa y actualizada sobre el desarrollo operativo de la titulacion
y garantiza el acceso a los grupos de interés.

Los estudiantes y todos los interesados tienen acceso toda la informacion relativa al Mdaster en la web de la EASD
Valéncia. En dicho enlace, de la EASD Valéncia, consta de manera clara la descripcion del titulo; denominacion,
créditos, duracion, modalidad, plazas de nuevo ingreso, centro de gestion, Comisién Académica de Titulo, plazos
de preinscripcion, calendario de admision, contacto correo electrénico, redes sociales, articulos relacionados e

informacion de interés académico. http://www.easdvalencia.com/estudio/creatividad-y-desarrollo-de-producto/

Cada afio esta informacidn se renueva y actualiza y es el principal canal de comunicacidn.

Ademas, la informacidn general del master se recoge en un archivo digital con formato pdf que se publica en la
web y que se adjunta en el anexo 1. Para ofrecer mayor acceso a la informacién a los alumnos que estdn
cursando el master, en el tabléon de anuncios del aula, se publica el pdf informativo, el horario asi como los

calendarios. Se adjunta foto del tablén de aula en el anexo 2.

2. Informacién publica sobre datos e indicadores

La institucion publica en la web informaciéon completa y actualizada sobre datos e indicadores relacionados con
la titulacidn y garantiza el acceso a los grupos de interés. En el apartado de Aprobaciéon y Acreditacion dentro del
area del Master en Creatividad y Desarrollo de Producto se publican los informes anuales que incluyen una tabla
con la evolucion de los indicadores: Estan publicados en el siguiente enlace:

http://www.easdvalencia.com/estudio/creatividad-y-desarrollo-de-producto/

La siguiente tabla da una vision global de los datos de los sucesivos cursos.

VALORES | VALORES VALORES VALORES VALORES
DATOS / INDICADORES CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO
2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23
Numero de solicitudes nuevo acceso 18 16 19 13 18
% estudiantes que superan las pruebas de
acceso sobre el total que han hecho las pruebas 100% 87,5% 79% 92% 88%
% de estudiantes matriculados sobre el total
que superan las pruebas 83% 85,7% 100% 100% 79%
% profesorado a tiempo completo sobre la
plantilla total de la titulacion 76,9% 76,9% 69% 69% 69%
% profesorado a tiempo parcial sobre la
plantilla total de la titulacion 23,1% 23,1% 31% 31% 31%
% de horas de docencia impartida por
profesores a tiempo completo 71,8% 71,8% 73% 73% 73%



http://www.easdvalencia.com/estudio/creatividad-y-desarrollo-de-producto/
http://www.easdvalencia.com/estudio/creatividad-y-desarrollo-de-producto/
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% de horas de docencia impartida por
profesores a tiempo parcial 28,1% 28,1% 27% 27% 27%
% estudiantes que realizan las practicas
externas voluntarias antes de finalizar los
estudios 6,60% 14% 7% 8% 22%
Satisfaccion de los estudiantes con el programa
formativo 3,08 | covid 3,9 4,2 3,7
Satisfaccion del profesorado con el programa
formativo 3,98 | covid 4 4,2 4,3
Satisfaccion del titulado con la formacién

o 3,36 .
recibida covid 3,5 4,5 4,1
Tasa de rendimiento del conjunto de la 97 8%
titulacion 98,2% =70 89%| 79,90%| 94,49%
Tasa de abandono 0% 12’50% 6,7% 0% 15,38%
Tasa de eficiencia de los graduados 97% 100,0% 95,4% 96,80% 96,77%
Tasa de graduacion 75% 100% 92%| 84,60% 100%
Tasa de relacion entre la oferta y la demanda 120% 114% 93% 87% 120%
Tasa de matriculacion 100% 86% 100% 80% 73%
Tasa de PDI con el titulo de doctor 30'70% 15% 15% 16,7% 15’4%
Tasa de PDI a tiempo completo 75% 69% 69% 69% 69%
Duracién media de los estudios por ‘promocién’ 1.07 1,07 1,06 1,10 1,11
%. estudiantes autonémicos 53,30% 24% 33% 75% 52,94%
% estudiantes nacionales 33'30% 30% 33% 13% 35’29%
% estudiantes internacionales 20% 46% 33% 13% 11,76%

3. Recomendaciones de los informes de evaluacién externa.

Las recomendaciones del ultimo informe de evaluacion externa han sido considerados e

Incluidas sus modificaciones en el plan de mejora.

Respecto al criterio 1. Se plantean medidas para mejorar la coordinacidon docente, recogiéndose detalladamente

en el acta de todas las reuniones de coordinacién y la CAT, el analisis de los datos, las quejas, las valoraciones y

las acciones de mejora. En el anexo 3 se adjuntan las actas de la CAT, en el anexo 4 las de coordinacién. También,

se plantean medidas para que los trabajos Final de Master se elaboren de manera rigurosa, se abordan

reuniones con los tutores y el tribunal del TFM, asi como se refuerza la formacién del alumnado para que

elaboren con rigor su Trabajo Final de Master (citar fuentes, referencian bibliograficas, normas APA, redactado,

uso IA, declaracion autoria...). Se adjunta acta de la reunion sobre el TFM en el anexo 5.

Respecto al criterio 2, cada curso se publica el informe de seguimiento con la evolucidén de los indicadores de

calidad, asi como el informe anual de calidad del centro. Estan publicados en los siguientes enlaces:

http://www.easdvalencia.com/estudio/creatividad-y-desarrollo-de-producto/

https://www.easdvalencia.com/download/calidad/analisis _resultados/Informe Anual Resultados 2022 23 fir

mado.pdf


http://www.easdvalencia.com/estudio/creatividad-y-desarrollo-de-producto/
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También estan publicados todos los procedimientos, documentos, instrucciones y encuestas utilizadas por el
sistema de garantia de calidad en el siguiente enlace: https://www.easdvalencia.com/documentacion-sistema-

calidad/

Respecto al criterio 3. Se recogen detalladamente en el acta de todas las reuniones de coordinacién y la CAT, el

analisis de los datos, las quejas, las valoraciones y las acciones de mejora. En el anexo 3 se adjuntan las actas de
la CAT, en el anexo 4 las de coordinacion.

Respecto al criterio 4. Los compromisos adquiridos en la memoria de verificacion se han respetado. Se decide
incorporar dos profesores doctores para la préxima edicidn.

Respecto al criterio 5. Se ha fomentado la asistencia a talleres por parte de los alumnos que han realizado sus
propias piezas en los talleres y posteriormente estas han sido expuestas en el Salone Satelite de la Feria de
Milan. En el siguiente enlace se publica la noticia y se pueden observar las piezas:

https://www.easdvalencia.com/glass-encounters-una-exposicion-de-mut-escola-superior-de-disseny-de-

valencia-salone-satellite-salone-del-mobile-2023- -building-the-impossible/

Respecto al criterio 6. Se aborda una mejora en el proceso de evaluaciéon de Direccion de Proyectos con la
elaboracion de rubricas especificas. Respecto al TFM se realizan dos sesiones informativas al alumno y desde la
asignatura de Gestion del Disefio se aborda la citacién de las fuentes y las referencias bibliograficas de un trabajo
académico. Se adjuntan actas en el anexo 5.

Respecto al criterio 7. Se recogen detalladamente en el acta de todas las reuniones de coordinacidon y la CAT, el
analisis de los datos, las quejas, las valoraciones y las acciones de mejora. En el anexo 3 y 4 se incluyen las actas

de la CAT y de coordinacion respectivamente.

4. Valoracién de la implantacién del Sistema de Garantia Interno de la Calidad.

La institucion lleva a término un analisis valorativo del funcionamiento del programa formativo a partir de datos
e indicadores y garantiza la implementacién de las acciones de mejora.

Para garantizar la calidad de todos los titulos, asi como la revisidon y mejora de sus programas formativos, la EASD
de Valéncia ha desarrollado su SGIC (Sistema de Garantia Interno de Calidad) en base al Programa AUDIT. Este
SGIC cuenta con la certificacion positiva del disefio del mismo por parte de ANECA (Julio 2019). En su disefio y
desarrollo se ha tomado como referencia las directrices para la elaboracion de titulos de Master establecidas por
el Ministerio de Educacién y Ciencia, los criterios y directrices para la garantia de calidad en el espacio europeo
de educacion superior promovidos por ENQA (European Association for Quality Assurance in Higher Education) y
el programa AUDIT de la ANECA.

http://www.easdvalencia.com/politica-y-objetivos/

La EASD de Valéncia en su SGIC ha implantado un procedimiento de sugerencias, quejas y reclamaciones como se
muestra en el informe final de analisis de resultados del centro y en la pagina web.

http://www.easdvalencia.com/informes-anuales/

http://www.easdvalencia.com/sugerencias-y-reclamaciones/

Los resultados obtenidos en el proceso de evaluacién son adecuados. Son adecuados y satisfactorios. Se

consolidan los resultados obtenidos en afios anteriores


https://www.easdvalencia.com/documentacion-sistema-calidad/
https://www.easdvalencia.com/documentacion-sistema-calidad/
https://www.easdvalencia.com/glass-encounters-una-exposicion-de-mut-escola-superior-de-disseny-de-valencia-salone-satellite-salone-del-mobile-2023-_-building-the-impossible/
https://www.easdvalencia.com/glass-encounters-una-exposicion-de-mut-escola-superior-de-disseny-de-valencia-salone-satellite-salone-del-mobile-2023-_-building-the-impossible/
http://www.easdvalencia.com/politica-y-objetivos/
http://www.easdvalencia.com/informes-anuales/
http://www.easdvalencia.com/sugerencias-y-reclamaciones/
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Los resultados obtenidos en el proceso de evaluacidn del profesorado han supuesto propuestas de mejora. El

SGIC del centro ha elaborado un plan de mejoras las cuales se han ido implantando en este curso.

http://www.easdvalencia.com/documentacion-sistema-calidad/

El sistema de calidad cuenta con los mecanismos y procedimientos para analizar la satisfaccién de los profesores
Se han puesto en marcha los mecanismos y procedimientos para analizar la satisfaccién de los estudiantes. Se
han puesto en marcha los mecanismos y procedimientos para analizar la satisfaccidon de otros colectivos como el
PAS. Los resultados obtenidos en las encuestas han supuesto propuestas de mejora que se recogen en el plan de
mejoras del SGIC de la EASD de Valencia.

El SGIC implementado y revisado periédicamente garantiza la recogida y andlisis continuo de informacion y de
los resultados relevantes para la gestion eficaz del titulo, en especial de los resultados de aprendizaje y la
satisfaccion de los grupos de interés.

El SGIC implementado garantiza la mejora continua del titulo a partir del analisis de datos objetivos

http://www.easdvalencia.com/documentacion-sistema-calidad/

http://www.easdvalencia.com/calidad

MEMORIA ANUAL

5.1 Valoracion del procedimiento de acceso y admisidon de estudiantes (orientacién, pruebas,

reconocimiento de estudios, datos de indicadores,...).

De acuerdo a los procedimientos internos seguidos y a los resultados de los indicadores de acceso y matricula.

- Los criterios de admisién permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar
estos estudios y en su aplicacion se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

- Lainformacién necesaria para la toma de decisiones de los futuros estudiantes y otros agentes de interés de
ambito nacional o internacional es facilmente accesible.

- Como se puede observar en la siguiente tabla, el andlisis de los indicadores, reflejan como datos positivos
que hay suficientes solicitudes de acceso, de manera que la demanda supera a la oferta, aunque la tasa de
matriculaciéon podria ser mejorable. Se plantea como posible propuesta de mejora trasladar a la secretaria

del centro que una vez admitido el alumnado, la matricula se formalice y se abone en el plazo mas breve

posible.
% estudiantes Tasa de
que superan las | % estudiantes relacion % estudiantes seg(n
solicitudes pruebas de matriculados entre la Tasa de
nuevo acceso sobre el | sobre el total ofertay | matriculacion procedencia
acceso total que ha gue superan la
hecho las las pruebas demanda
pruebas
53% autondmicos
18 88% 79% 120% 73% 35% nacionales
12% internacionales

5.2 Valoracién del disefio de materias, asignaturas, prdacticas y trabajo final de titulo

(coherencia, planificacion temporal, coordinacion docentes, movilidad, ...).


http://www.easdvalencia.com/documentacion-sistema-calidad/
http://www.easdvalencia.com/documentacion-sistema-calidad/
http://www.easdvalencia.com/calidad
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mejora de la movilidad y/o practicas externas).

De acuerdo a los auto-informes del profesorado, encuestas y a los resultados de los indicadores.

El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente, articulacién horizontal y vertical entre las
diferentes materias/asignaturas, que permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo de
los estudiantes como una adecuada planificacidn temporal, asegurando la adquisicién de los resultados
de aprendizaje.

Las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de evaluacion empleados son
adecuados y se ajustan a los resultados de aprendizaje previstos.

En el caso de que el titulo contemple la realizacidn de practicas externas, éstas se han planificado segun
lo previsto y son adecuadas para la adquisicidon de las competencias del titulo (9.3. PR Calidad Practicas
Externas + PR Programas de Movilidad).

Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad puestos a disposicidn de
los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el

proceso de ensefanza aprendizaje.

5.3 Valoracién de la organizacién del personal académico y de soporte (suficiencia y

adecuacion)

De acuerdo a resultados de encuestas, asi como entrevistas personales y otras herramientas como reclamaciones

y sugerencias de los grupos interesados.

El personal académico reune el nivel de cualificacién académica requerido para el titulo y dispone de
suficiente experiencia profesional y calidad docente e investigadora.

El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacién adecuada para el desarrollo de sus
funciones y asi como para atender a los estudiantes.

El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en cuenta las caracteristicas del

titulo, el proceso de ensefianza-aprendizaje de una manera adecuada.

% horas de
. % horas de
% profesorado % profesorado a docencia docencia
. (o] . .
a tiempo 'p . impartida . . Tasa de PDI Tasa de PDl a
tiempo parcial impartida por , .
completo . por con el titulo tiempo
sobre la plantilla profesores a
sobre la profesores . de doctor completo
. total . tiempo
plantilla total a tiempo .
parcial
completo
69% 31% 73% 27% 15,4% 69%

5.4 Valoracion de los recursos empleados y servicios prestados (suficiencia y adecuacion)

(Procedimiento Satisfaccion de grupos de interés).
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De acuerdo a los auto-informes del profesorado, encuestas, reclamaciones y sugerencias de los grupos
interesados.

- El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente para la adecuada
implantacién del titulo.

- Los recursos materiales: aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y
espacios experimentales, bibliotecas, etc., se adecuan al numero de estudiantes y a las actividades
formativas programadas en el titulo.

- Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad puestos a disposicion de
los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las competencias y facilitan el proceso de ensefianza

aprendizaje.

5.5 Valoracion de los resultados académicos e indicadores de satisfaccion y rendimiento
De acuerdo a la tabla de indicadores.

- La evolucidn de los principales datos e indicadores del titulo (nUmero de estudiantes de nuevo ingreso
por curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de rendimiento vy
tasa de éxito) se considera adecuada, de acuerdo con su ambito tematico y entorno en el que se inserta
el titulo.

- La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados (nota media del master) y de otros
grupos de interés es adecuada.

- Losvalores de los indicadores de insercidon laboral de los egresados del titulo son adecuados al contexto

cientifico, socio-econémico y profesional del titulo.

D . di
Estudiantes de Tasa de Tasa de Tasa de Tasa de uracion prgme 'a
. - . ., de los estudios por
nuevo ingreso rendimiento abandono eficiencia graduacion .
promocion
18 95% 15% 96,8% 80 % 1,1

Satisfaccion del
profesorado con la
gestion del titulo

Satisfaccion del
alumnado con el
programa formativo

Satisfaccion del
alumnado con la
docencia impartida

4,3

3,7

4,1
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PLAN DE MEJORA ANUAL
Seguimiento de las propuestas de mejora de afios anteriores y nuevas propuestas.
6.1 Propuesta de mejora en relacidon a informacion publica sobre el desarrollo y
funcionamiento
6.2 Propuesta de mejora en relacion a informacién publica sobre datos e indicadores
6.3 Propuesta de mejora en relacion a la memoria del curso anterior:

- Acceso y admision de estudiantes

- Evaluacién y Mejora de la Calidad de la Ensefianza

- Evaluacién y Mejora de la Calidad del Profesorado

- Utilizacidn de recursos y prestacidn de servicios

- Resultados académicos
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CURSO ACCION DE MEJORA RESPONSABLE FECHA | FECHA OBSERVACIONES ESTADO
INICIO FINAL
2013/14 | Desarrollar las clases lectivas integramente en horario de tarde, para CATy jefaturade | sep-14 | jul-15 cerrado
facilitar a los alumnos la organizacién y disponibilidad de tiempos. estudios del
centro
2013/14 | En el proceso de admision de estudiantes recomendar un nivel medio en el uso Comisidn de abr-14 | sep-14 Cerrado
de las aplicaciones de modelado SolidworKs, asi como nivel basico en otros admision
programas de modelado y render fotorealista. Esta recomendacion se
comunicara en la informacién sobre el master destinada a los nuevos alumnos.
2013/14 | Adelantar las negociaciones con las empresas, con el fin de tener claro el CAT ene-14 may- cerrado
calendario de colaboracidn, de visitas a las empresas, de seguimiento de los 14
proyectos, de presentacidn de trabajos y proyectos.
2013/14 | Revisidn de las guias docentes Profesor abr-14 | jul-14 Cerrado
responsable de la
asignatura
2013/14 | Elaboracién y actualizacion de un calendario donde se reflejan las | Coordinadoradel | sep-14 | jul-15 cerrado
reuniones de los profesores del master, las visitas a las empresas, las master
presentaciones de proyectos, la duracion de cada modulo, las
presentaciones de los trabajos finales de master y las fechas que se
consideren relevantes.
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2013/14 | Utilizacion del aula virtual con la intencién de mejorar la coordinacidon | Coordinadora del | sep-14 | jul-15 Cerrado
con el alumno y de que cada asignatura ponga a disposicion del alumno mastery los
los contenidos y recursos a través del aula virtual. La utilizacion del | Profesoresde
dropbox para poder compartir documentos entre los profesores y | cadaasignatura
. . . en la utilizacién
mejorar la coordinacién de asignaturas. )
del aula virtual.
2013/14 | Comunicacién del master. Mejorar la comunicacién del master a nivel CATy jefaturade | ene-15 | jun-15 cerrado
interno dentro de la escuela, a nivel nacional en otras escuelas de disefio estudios del
y a través de redes sociales. centro
2014/15 | Asignar un responsable para que se ocupe de la actualizacion y difusion de la Coordinadora del sep-15 | feb-16 | José Ramdn Andujar fue | Cerrado
informacién del master a través de la web y las redes sociales. Dotacidn horaria | master designado por el CAT,
al responsable para realizar sus funciones. como responsable de la
comunicacion del
master y la dotacién
horaria fue asignada por
jefatura de estudios del
centro.
2014/15 | Establecer un calendario de reuniones para vigilar la actualizacion y coherencia | Responsable dela | dic-15
de la informacién del master en los distintos soportes comunicacion del
master
2014/15 | Revisar la informacién de la guia docente del Trabajo final de Master (TFM) y Presidente del sep-14 | dic-14 | Implantados los Cerrado
publicacion del calendario del TFM en la web de la escuela. Tribunal y cambios y mejoras en el
Jefatura estudios curso 2015/16
2014/15 | Reunidn al inicio de curso para informar a los alumnos de los masteres de las Departamento de | mar-16 | Sept- Implantado como rutina | Cerrado
posibilidades de movilidad. internacional 17 habitual en la recepcién
al alumnado
2014/15 | Solicitud de modificacién, del nimero de plazas y perfil del profesor de las CAT jun-15 Aprobadas la solicitud
materias de produccion y Direccidn de proyectos, en la memoria verificada por por el CAT y enviada la
la ANECA documentacién para

10
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solicitar las
modificaciones a la
ANECA (junio-2015)

2014/15 | Establecer un calendario de revision final del plan de mejora con el responsable | Coordinadora del | mar-16 may- Cerrado
de SGIC del centro y la CCl. master y 16
responsables de
SGICy CCl.
2014/15 | Reunidn con el responsable del taller de producto, para mejorar la CAT jul-15 | oct-15 Cerrado
coordinacion con el taller y promover que los alumnos del master trabajen en
el taller.
2014/15 | Mejorar la dotacion de recursos informaticos del aula 1.10 Coordinadora del jun-15 | oct-15 Cerrado
master
2015/16 | Andélisis de la correspondencia entre competencias, resultados de aprendizaje, Equipo docente jun-16 | jul-16 | Durante los meses de Cerrado

contenidos, actividades formativas y sistema de evaluacion. Y la consecuente
revisién de las guias docentes.

junio y julio se ha
realizado un proceso de
revisién por parte del
equipo docente, con
diversas reuniones para
realizara el andlisis
indicado, en base a los 4
afios de experiencia
durante los que se ha
impartido el master.
Como resultado del
analisis se revisan las
guias docentes y se
plantean las
correspondientes
modificaciones para la
ANECA.

11
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2015/16 | Solicitud de modificacién, de algunos contenidos en funciéon del analisis CAT jul-16 Aprobadas la solicitud
realizado por el equipo docente, del nimero de plazas y perfil del profesor de por el CAT y enviada la
las materias de produccidn y Direccidn de proyectos, en la memoria verificada documentacion al
por la ANECA ISEACV para solicitar las

modificaciones a la
ANECA

2015/16 | Solicitar a la Direccién de la escuela y a la coordinacién de masteres Coordinadora del jun-16 | jul-16 | La direccion de la Cerrada
implementar las recomendaciones de la AVAP del criterio 1 relativas a la master escuela celebro una
informacién en la web de EASD. reunién con los

implicados en julio de
2016 para iniciar las
acciones necesarias
para su
implementacion.

2015/16 | Coordinarse con subdireccidn en el proceso de implementacién de las Responsable de la jul-16 mar- | El responsable de Cerrada
recomendaciones de la AVAP en los aspectos relativos a la informacién y comunicacion del 17 | comunicacidn, informo
comunicacion. master de las necesidades y

remitid a la direccidn de
la EASD la estructura de
la pagina web del
master (siguiendo la de
la Universidad de
Valencia).

2015/16 | Solicitar a la Direccion de la escuela y a la coordinacion de masteres Coordinadora del sep-16 | feb-17 | La coordinadora lo Cerrada
implementar las recomendaciones de la AVAP del criterio 4 relativo al sistema master solicito a la direccién y
de garantia interno de la calidad. esta nos informo de que

estan desarrollando el
SGIC.

2015/16 | Solicitar a direccién unas mesas de trabajo de mayor tamafio par el aula y un Coordinadora del jul-16 | oct-16 Cerrada
armario para guardar los TFM y bibliografia master

2015/16 | Solicitar a jefatura un aula adicional para el desdoble de la asignatura de Coordinador de jul-16 | oct-16 Cerrada

direccion de proyectos.

master
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2016/17 | Solicitar a jefatura que en el horario de master se adelantara al primer Coordinadora del feb-17 | sep-17 | Solicitar a jefatura que Cerrado
semestre el proyecto de sostenibilidad con Manolo Bafio. master en el horario de master
se adelantara al primer
semestre el proyecto de
sostenibilidad con
Manolo Bafio
2016/17 | Solicitar que se resuelva la distorsidn de colores y la baja resolucion del Coordinadora del may-17 | sep-17 | Solicitar que se resuelva | Cerrado
proyector del aula 1.10 master la distorsion de colores
y la baja resolucion del
proyector del aula 1.10
2016/17 | Solicitar que haya un horario de taller a disposicion de los alumnos del master. Coordinador de jul-17 | sep-17 | Solicitar que haya un Cerrado
master horario de taller a
disposicion de los
alumnos del master.
18/19 Informe tutor de TFM: Seguimiento Tutor cada TFM oct-18 | sep-19 | Tener conocimiento del | Cerrado
proceso realizado.
Mejorar la calidad de la
ensefianzay la
satisfaccion de los
alumnos
18/19 Encuestas de satisfaccién egresados telefénicas Jefatura de oct-18 | dic-19 | Mejorar fiabilidad y la en
Estudios tasa de satisfacciony proceso
alumnado empleabilidad entre los
egresados
18/19 Modificacién formato guias docentes Profesorado sep-18 | oct-18 | Con el objetivo de cerrado
master unificar criterios con el
resto de las EASD de
Valéncia
18/19 Mejorar la dotacion de talleres, ampliar horarios Direccién del sep-18 | dic-20 | Mejorar satisfaccién de | cerrado
centro los grupos de interés
€onN recursos
18/19 Promocionar las practicas en el extranjero Area oct-18 | oct-19 | Difundir esta opcion cerrado

Internacional

entre el alumnado
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19/20 Formar al alumno en la citacidn de fuentes y referencias bibliograficas de un Profesor oct-19 | dic-20 | Todos los cursos se cerrado
trabajo académico. asignatura forma a los alumnos
Gestion del
Disefio.
2020/21 | Realizar los informes de seguimiento de los cursos 2019-20, 2020-21. Coordinacidon de oct-22 mar- | Aprobacion por la CAT cerrado
master 23
2020/21 | Subir a la web los informes de seguimiento de los cursos 2019-20; 2020-21 Responsable de la oct-22 | oct-23 | Subido por cerrado
comunicacion del comunicacién
master
2021/22 | Recoger detalladamente en las actas de las reuniones de coordinacién y de la Coordinacion de oct-22 | feb-24 | Actas detalladas cerrado
CAT todo el analisis de los datos, las quejas, las valoraciones y las acciones de master
mejora. Con el fin de evidenciarlo.
2021/22 Dos sesiones informativas al alumnado sobre el TFM Presidente del oct-22 | oct-23 | Todos los cursos el cerrado
TFM tribunal realiza dos
sesiones informativas y
se acreditan con actas
2020/21 | Realizar el informe de seguimiento del curso 2021-22 Coordinacion de oct-22 mar- | Aprobacion por la CAT cerrado
master 23
2021/22 | Subir a la web el informe de seguimiento del curso 2021-22 Responsable de la nov-22 | oct-23 | Subido por cerrado
comunicacion del comunicacion
master
2021/22 | Realizar rubricas de las asignaturas de proyectos. Profesores de abr-23
Direccion de
proyectos
2021/22 | Reunidn con los tutores de TFM para informar sobre los requisitos del trabajo Coordinadores mar-23 | jul-23 | Todos los cursos se cerrado
academico de TFM realiza la reunion y se
acreditan con actas
2020/21 | Incorporar un profesor doctor para el proximo curso Coordinadores oct-23 | sep-23 | Se incorporan dos cerrado
docentes doctores en la
asignatura de Calidad y
sostenibilidad
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2022/23 | Bajar la preespecialidad al 40% de las asignaturas tedrico-practicas y dejar un Coordinadores y abr-24 | oct-24 | Se ajusta un nuevo Cerrado
dia no lectivo a la semana. jefatura de horario que recoja esta
estudios del reduccion de la
centro presencialidad.
2022/23 | Para la asignatura de marketing se aprueba contratar a un profesional externo Coordinadores y abr-24
para impartirla. jefatura de
estudios del
centro
2022/23 | Solicitar que el aula de Master sea para uso exclusivo de los alumnos de master | Coordinadoresy abr-24
o compartida con los alumnos de TFG de producto. jefatura de
estudios del
centro
2022/23 | Fomentar la coordinacidn docente entre las asignaturas de proyectos y el resto | Coordinadores y jun-24
de asignaturas profesores de
direccion de
proyectos
2022/23 | Agilizar, una vez el alumno sea admitido en el master, que la matricula se Secretaria del jul-24
formalice y se abone en el plazo mas breve posible. centro
2022/23 | Solicitar que las encuestas de la asignatura de calidad y sostenibilidad sea una Coordinacion,

por cada modulo, no una Unica encuesta para todos.

responsable de
calidad y jefatura
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Anexo 3: Actas CAT.

Anexo 4: Actas coordinacidn docente.
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